Załącznik nr 1

KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

1. Imię (imiona) i nazwisko .............................................................................................................................................................................

2. Data urodzenia ...............................................................................................................................................................................

3. Miejsce zamieszkania* ……………………..……………………………………………………………………………………............................
                                                                                          (tylko miejscowość)

4. Dane kontaktowe .............................................................................................................................................................................
(nr telefonu i adres e-mail)

5. Posiadane wykształcenie …….……………………………………………………………………………………………………............................             

    Dokumenty potwierdzające wykształcenie (wymienić dokumenty, których kopie dołączono do oferty,  np. dyplom ukończenia studiów, świadectwo ukończenia szkoły średniej):

1) ………………………………………………………………………………………………………………….
2) …………………………………………………………………………………………………………………
      itd.   ………………………………………………………………………………………………………………………


6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia 

	Nazwa pracodawcy
	    Okres zatrudnienia
	Zajmowane stanowisko 

	
	od
	do
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	




7. Dodatkowe kwalifikacje dot. zadań realizowanych na stanowisku, np. ukończone kursy, szkolenia, certyfikaty umiejętności  itp. (wymienić dokumenty, których kopie dołączono do oferty, np. „Certyfikat/zaświadczenie o odbyciu szkolenia/kursu w zakresie ………., Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych w zakresie…… ” ):

1)  ……………………………………………………………………………………………………………………

2) ……………………………………………………………………………………………………………………

3) ……………………………………………………………………………………………………………………
      
                      
                                  		                                         .................................................................                                     ....................................................
      miejscowość i data                                     		      podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie                                                                              
        
*  w rozumieniu art. 25 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jednolity - Dz. U. z 2020 r., poz.1740 z późn. zm.), na podstawie art. 15 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity 
[bookmark: _GoBack]- Dz. U. z 2022 r., poz. 530) 
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